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INFORME DE SERVICIO RELACIONADO

“VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO DE LA
INFORMACION PUBLICA”

ORIGEN

El presente Senvicio Relacionado *Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica”, al cuarto (1Y) trimestre de 2023, que ha programado el Organo de Control
Institucional del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Caliao — CAFED.

NATURALEZA Y OBJETIVOS DEL SERVICIO RELACIONADO

Comprende: “Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica”, cuyos objetivos son los siguientes:

Objetivo General

Verificar si la Entidad ha cumplido y se ha sujetado a los procedimientos y disposiciones previstas
en el Texto Unico Ordenado de la Ley n° 27806, aprobado con Decreto Supremo
n.2 021-2019-JUS, respecto a los aspectos de publicacion en el Portal de Transparencia y Acceso
a la Informacien Publica, y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
n.? 072-2003-PCM, y sus modificatorias.

Objetivo Especifico.

» Determinar si el funcionario responsable de la elaboracién y actualizacién del Portal de
Transparencia dio cumplimiento a las disposiciones establecidas en Ia Resolucién Directoral
ne° 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba el ‘Lineamiento para la implementacion y
actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion

Pibiica™.

= Determinar si el funcionario responsable de brindar la informacion de acceso pablico entregé
a los administrados en la fecha prevista lo solicitado y de acuerdo a los procedimientos
astablecidos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, y el Texio Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, "Ley de
Procedimiento Administrativo General”.

ALCANCE

E| Servicio Relacionado denominado "Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso
2 la Informacién Publica”, comprendi la revision y verificacion de los expedientes presentados
mediante los cuales se realiza el requerimiento de Acceso de la Informacion Piblica a la Entidad,
durante el periodo comprendido del 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023.

En Io relacionado a la verificacion del cumplimiento del “Lineamiento para la implementacion y
actualizacion del Portal de Transparencia Estandar de las entidades de la Administracidn Publica,
en adelante “Lineamiento”, se reviso el Portal de Transparencia Estandar - PTE del Comité de
Administracion del Fondo Educativo del Callao ~ CAFED, durante el periodo 1 de setiembre al 30
de noviembre de 2023.

Sarvicio Relacionado “Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la informacidn Pablica”.
Periodo: 1 de junio al 31 de agosto de 2023 g
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IV, LIMITACIONES QUE SE PRESENTARON EN LA EJECUCION

En el presente servicio relacionado, no se suscitaron limitaciones que repercutan el logro de los
objetivos.

V. BASELEGAL

La normativa aplicable al presente Servicio Relacionado es la siguiente:

> Constitucion Politica del Pert, promulgada el 29 de diciembre de 1993

> Decreto Legisiativo n.° 1353, Decreto Legisfativo que crea la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, fortalece el Régimen de Proteccion de Datos
Personales y la Regulacion de la Gestion de Intereses, y medifica la Ley n.° 278086, publicada
el 6 de enero de 2017, y Fe de Erratas de 12 de enero de 2017.

» Decreto legislativo n.° 1416 que modifica el articulo 11 del Decreto Legislativo n.° 1353,
Decreto Legislativo gue crea la Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, fortalece el régimen de proteccion de datos personales y la regulacion de la gestion
de intereses, publicado el 13 de setiembre de 2018.

% Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM de 6 de agosto de 2003, que aprueba el Reglamento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

» Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM publicado el 14 de junio de 2013, que modifica el
Reglamento de la Ley de Transparencia y Accesc a la Informacion Publica, aprobado por
Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM.

> Decreto Supremo n.° 011-2018-JUS que modifica los articulos 10, 11, 12, 14 y 15 del
Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1353, aprobado por Decreto Supremo n.° 018-2017-
JUS, publicado el 14 de noviembre de 2016,

> Decreto Supremo n.? 004-2018-JUS, publicada el 25 de enero de 2019, que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General y sus
modificatorias.

» Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS, publicado el 11 de diciembre de 2019, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de 1a Ley n.° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y modificatorias.

> Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, publicada el 6 de abril de 2021, que aprueba
el “Lineamiento para la implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar
en las entidades de la Administracicn Publica®.

b/ COMENTARIOS

6.1DE LA VERIFICACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE - DE LA ENTIDAD.

Se verifico que en el Portal de Transparencia Estandar del CAFED, la entidad ha cumplido con
publicar la designacion del Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar
(FRPTE) asi como del Funcionario Responsable de Acceso a la Informacion (FRAI): nombre y
apellido, resolucion de nombramiento, correo electrdnico y nimero telefonico. No obstante,
respecto al correo efectronico del funcionario responsable de acceso a la informacion, se advierte
que se ha consignado-una direccion erronea, conforme se acredita en la imagen siguiente.

Servicio Relacionado “Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a 1a Informacion Pablica”.
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
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Imagen n° 1
DATOS DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR (FRPTE)
¥ DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION (FRAI)

Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao {Cafed

Callao)

El funcionarioc Moisés [van Cabrera Rojas, fiens l
Respansabie de] Pertal de Transparencia:ORLANDO JAVIER DEREGON REYES como direccion de comeo  electénico:
Nombramignts: RESOLUCIEN FRESIDENC 1AL 7.7 611 1- 202 3-CAFED BR mcabrera@cafedcallan gob pe conforme & la

Correo: sebrezonZcafedcatizugobpa

Telelonoi313-0130 - 285 informacion  obtenida  del  Portal de

Transparencia de la Entidad.

Responsable g& acceso ala informaciémMDISES IVAN CABFERA ROJAS
Mambramisn ECO T S R E e AL Rt TR D5 S-LATED ER

cafedeslizo gobpe

!Correo: rb
| Teléfono:.

a3 nistrsdires daba infarmacion
Mongydas ol Ty
pumszsicecern s R

SN B o7 —
‘.;x.xﬁ" [ ] ol W] )= ‘
sl MY \ | : 2 |
gy gEm e oLy | s
rop—— Flonerrimiey Presumeit Preperes e Farticgecta Peroott < 2 i Regatodeamms  fwdsamazda
ersometns n eritacteltas Seidand bz cenvnior ohas'ss pe— focw'aats

Elaberado por; Comision de servicio relacionade.

Asimismo, se evidenci6 que el Portal de Transparencia Estandar del CAFED contiene once (1 1)
rubros tematicos sefialados en la normativa vigente, tal como se muestran en la imagen
precedente, en lo que respecta al rubro de Informacion focalizada, éste se encuentra desactivado
debido a que solo es aplicable de manera obligatoria a las entidades del Sistema de Justicia.

Por otra parte, de la verificacion realizada al Portal de Transparencia Estandar del CAFED, se ha
identificado que los rubros tematicos: Datos Generales, Planeamiento y Organizacion, Personal y
Contrataciones de Bienes y Servicios, presentan informacion incompleta y/o desactualizada, tal
como se detalla en el cuadro siguiente:

CuadroN°1
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA INFORMACION A PUBLICAR
EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA AL 1 DE DICIEMBRE DE 2023

[ INFORMACION
! COMPLETA i
INFORMACION A ACTUALIZADAY :
DIFUNDIREN EL PORTAL |  DEBIDAMENTE COMENTARIO DEL EQUIPO DE TRABAJO
APROBADA

B’ SI | NO | NiA

1, DATOS GENERALES Presenta informacion incompteta ylo |
1 desactualizada en el numeral 1.4 :

1.4 NORMAS EMITIDAS |
Regisiro de Actas, Directivas, - Cabe precisar que |a entidad ha publicado un aviso de

| Resoluciones Presidenciales | sinceramiento emitido el 19 de octubre de 2021, |
y Resoluciones Gerenciales ‘ sefialando que s& encuentra en proceso de blsqueda
eritidas por el CAFED. X | por |a Gerencia de Administracion y Finanzas.

No abstante, no s& encuentra actualizada ia publicacion
de Acias, Directivas, Resoluciones Presidenciales, ni
; Rescluciones Gerenciales Generales,
| correspondientes _al periodo _setiembra-noviemitre

1

Servicio Relacionado "Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica”.
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
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INFORMACION
COMPLETA
INFORMACION A ACTUALIZADAY ; : ,
DIFUNDIR EN EL FORTAL | DEBIDAMENTE e i SEOY FUDETRABAIO
APRGBADA
: Sl | KO | NiA |
‘ 2023, advitiéndose que no se han publicado las |
\ | siguientes:
1. Acta de Sesion de Consejo Directivo n.® 006-2023.
2.Directiva n.” 901-2023
3. Resolucidn Presidencial n.* 022-2023.
4. Rescluciones Gerenciales n.° 118-2023 y n.* 121-
2023
| Lo cual denota qua |a entidad viene incurmpliendo la
T normativa legal vigente. (Anexo n.° 1) |
2. PLANEAMIENTO Y Presenta informacién incompleta ylo |
QRGANIZACION desactualizada en el numeral 2.3y 2.4
23 RECOMENDACIONES .
DE AUDITORIA .
Registro del informe  de Se verificd que la entidad no ha publicade el informe de
| servicio relacionado “Verifi- servicio relacionado "Verificar el cumplimientc de la Ley
car &l cumplimiento de ley de | de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
transparencia y Acceso de la X correspondente al trimestre de junio a agosto 2023, 1o |
Informacion Pablica. cual denota que la entided viene incumpliendo Ia
normativa legal vigente. (Anexo n.® 2)
24 INFORMACION ,
ADICIONAL
Registro  del informe  de Se verifico que la entidad no ha publicado el informe de
senvicio relacionado "Verifi- servicio relacionado "Verlficar e cumplimiento del
car e cumplimiento dei articulo 80 del Texto Unico Crdenado de la Lay 27444,
articulo 60 del TUC de la Ley A Ley del Procedimiente Administrativo General,
27444, correspandlente al trimestre de junio a agosto 2023, lo
cual denotz que la entidad viene incumpliendo la |
normativa legal vigente. (Anexo n.° 3)
6. PERSONAL Presenta informagion incompleta ylo
desactualizada en el numerat 6.1y 6.3
6.1 INFORMACION DE | .
| PERSONAL
Regisiro de montos Se verificd que la entidad no ha publicads informacién
percibidos per [as personas de las persenas al servicio def Estado, corraspondiente
al servicio del Estado. X al trimestre setiembre - noviembre 2023 o cual denota |
| que la entidad viene incumplienda la normativa legal |
vigente. (Anexo n.° 4)
6.3 REPORTE DE |
| DENUNCIAS CONTRA
FUNCIONARIOS 0
SERVIDORES PUBLICQS
Repistro de denuncias contra Se verificd que 12 entidad no ha activado este icono a
funcionarios o  servidores fin que sean registrados los repories elaborados por el
plblicos X iefe o rasponsable dal organo de control interno, lo cual
denota que la entidad viens incumpliendo la normativa
legal vigente. (Anexo n.°8) }
7. CONTRATACIONES DE Presenta informacién incompleta ylo |
_BIENES Y SERVICIOS | deszctualizada en los numerales 7.6 y 7.7,
| 7.6 VIATICOS Y PASAJES
El aplicativo que ofrece el portal, permite la busgueda
de gastos en pasajes y viaticos por afio, mes y tipo de |
. . ” servicio; de la blsgqueda efectuada en el Poral
Registio de informacion en el X corespondienie al tgmestre sefiembre - noviembre

2023, 1a entidad no ha registrado ninguna informacién,
lo cual dencta que la entidad viene incumpliendo la
normativa legal vigente. (Anexo n.° 6)

Clou

Servicio Relacionado “Verificar et cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica”.
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
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: INFORMACION | ;
‘ A COMPLETA ‘ |
INFORMACION A ACTUALIZADAY | & ‘

' DIFUNDIREN EL PORTAL | DEBIDAMENTE COMENTENIGRERRIIRO DB TEABAJO
APROBADA | .
S| NO | NA | |

7.7 TELEFONIA FIJA, MOVIL, E INTERNET
Registro de informacién en el ‘[

El aplicative que ofrece el portal, permite la busqueda
p q

2023, la entidad no ha regisirado ninguna informacion
} relacionada 2 telefonia fija y mdvil, lo cual denota que
' | la enfidad viene incumpliendo la normativa lsgal
| | | vigente. (Anexo n.° 7)
Fuente: Portal de Transparencia Estandar del Gobiema Regional del Callao - consulta al 1 de diciembre de 2023.
Elaborado por: Equipn de Servicio Relacionado.

servicio & imporis.

| modulo de Telgfonia Mévil, I | de gastos en telefonia fija, mévil e internet, por afic, mes
Fija e Internat considerando | 1 |y tipo de servicic; de la bisqueda efeciuada an el Portal |
‘ area, proveedor, lipo de X ‘ correspondiente al trimestre setiembre - noviembre ‘

La situacion descrita afecta lo establecido en la normativa siguiente:

& Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS, de 11 de
diciembre de 2019, y modificatorias.

“Articulo 3.- Principio de publicidad

Todas las actividades y disposiciones en fas entidades comprendidas en la presente Ley estan

sometidas al principio de publicidad.

(..}

En consecuencia:

1. Toda informacion que posea el Estado se presume publica, salvo las excepciones
expresamente previstas por el articulo 15 de fa presente Ley.

2. Fl Estado adopta medidas bésicas que garanticen y promuevan la transparencia en la
actuacion de las entidades de la Administracion Publica.

(..)

Articulo 4.- Responsabilidad y sanciones
Todas las entidades de la Administracion Publica quedan obligadas a cumplir lo estipulado en
la presente norma.

()

TiTULOHi

PORTAL DE TRANSPARENCIA

Articulo 5.- Publicacion en los portales de las dependencias publicas

| as entidades de fa Administracion Publica estableceran progresivamente, de acuerdo a su
prasupuesto, la difusion a través de Intemet de la siguiente informacion:

1. Datos generales de la entidad de la Administracion Publica que incluyan principalmente fas
disposiciones y comunicados emitidos, su organizacion, organigrama, procedimientos, el
marco legal al que esté sujsta y e Texto Unico Ordenado de Procedimientos
Administrativos, que la regufa, si corresponde.

2. La informacion presupuestal que incluya dafos sobre los presupuestos gjecutados,
proyectos de inversién, partidas salariales y los beneficios de los alfos funcionarios y el
personal en general, asi como sus remuneraciones y e porcentaje de personas con
discapacidad del total de personas que laboran en ja entidad, con precision de su sifuacién
faboral, cargos y nivel remunerativo.

Servicio Relacionado “Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica®.
Perfodo: 1 de setfembre al 30 de noviembre de 2023
LiFIcYs
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3. Las adquisiciones de bienes y servicios que realicen, la publicacién incluiré ef defalle de
los montos comprometidos, los proveedores, la cantidad y calidad de bignes y servicios
adquiridos.

4. Actividades oficiales que desarrollaran o desarrolfaron los alfos funcionarios de la
respectiva entidad, entendiéndose como tales a los titulares de la misma y a los cargos def
nivel subsiguiente,

5. Lainformacion adicional que la entidad considere pertinente.

Lo dispuesto en este articulo no exceptua de la obligacién a fa que se refiere el Titulo IV de
asta Ley relativo a la publicacitn de la informacion sobre finanzas publicas.

La entidad publica deberd identificar al funcionario responsable de la elaboracion de los
portales de internet.”

< Reglamento de [a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM de 6 de agosto de 2003, y modificado por
Decreto Supremo n.? 070-2013-PCM de 14 de junio de 2013.

“TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

(.

Articulo 3.- Obligaciones de la maxima autoridad de la Enfidad

Las obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad son las

siguientes:

a. Adoptar las acciones necesarias, deniro de su ambito funcional, que permitan garantizar ef
efercicio del derecho al acceso a la informacion publica y el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia en la Entidad;

()
TITULO
PORTAL DE TRANSPARENCIA
Articulo 8.- La presentacion de la informacion en el portal de transparencia y la
cox a\ obligacion de incrementar los niveles de transparencia,
) %40\ Toda la informacion que se publique en el Portal de Transparencia deberd ohservar fas
A%, siguientes caracteristicas.
35 ()
.-*f}ﬁ e. La informacion publicada en los Portales de Transparencia de las entidades de la
- Administracién Publica a la que se refiere la Ley N° 29091 y su reglamento tienen caréacter

y valor oficial.

f  Debera ser cierta, completa y actualizada, bajo responsabilidad del funcionario del 6rgano
o0 unidad orgéanica que proporciona la informacion y del funcionario responsable de
actualizar e Portal de Transparencia, de acuerdo al ambifo de sus competencias, y del
titular de fa entidad, cuando corresponda.

De acuerdo a los articulos 1°, 3° el inciso 5) del articulo 5° de la Ley, la informacion cuya
publicacién se encuentre expresamente prevista por la Ley, en ofras Leyes, en el presente
Reglamento y en ofras normas, constituyen obligaciones minimas y meramente
enunciativas, por lo que las Entidades deben publicar en su Portal de Transparencia toda
aquella informacion adicional que incremente los niveles de transparencia y resufte ttil y
oporfuna para los ciudadanos.

Se publicara en el Portal de Transparencia Estandar ademas de la informacion a la que se
refiere los articulos 0° y 25° de la Ley y fas normas que regulan dicho portal, la siguiente
informacion.

g. Las Declaraciones Juradas de Ingrescs, Bienes y Rentas de fos funcionarios o servidores
obligados a presentarias, de acuerdo a la legisiacion sobre la materia.

Servicio Relacionado “Verificar ol cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica".
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
e 47
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h. La informacion detallada sobre todas las contrataciones de la Entidad

i La unidad orgénica u 6rgano encargado de las contrataciones, los nombres de quienes
elaboran fas bases para la contratacion de bienes y servicios y de los que infegran los
comités correspondientes.

i La informacién sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de adicionales
do las obras, liquidacién final de obra e informes de supervision de contratos, segun
corresponda.

k. Los saldos de bafance

| Los laudos y procesos arbitrales, asi como fas actas de conciliacién y procesos de
conciliacion.

m. La informacion detallada sobre todos los montos percibidos por fas personas al servicio del
Estado, identificando a las mismas, independientemente de fa denominacion que reciban
aquellos o ef régimen juridico que los regule

n. Ef registro de visitas en finea de las entidades de la Administracion Pibiica.

o. Los enlaces a ofros registros en linea sobre informacion publica, entre elflos, ef
correspondiente al Registro de Informacion sobre Obras Publicas def Estado - INFOBRAS-
a cargo de fa Contralorfa General de la Republica.

p. Las recomendaciones de los informes de auditoria orientadas al mejoramiento de /a gestion
de las entidades publicas, efectuadas por los Organos de Control Institucional, asi como el
astado de implementacion de dichas recomendaciones, de acuerdo a lo dispussto en las
normas del Sisterna Nacional de Control que regula fa publicidad de dichos informes.

()

Articulo 9.- Obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia.

Son obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia, las siguientes:

a. Elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no cuente con él, en coordinacion
con Jas unidades organicas u 6rganos correspondientes,

b. Recabar la informacién a ser difundida en el Portal de Transparencia de acuerdo con lo
establecido en los articulos 5y 25 de fa Ley; y

. Mantener actualizada la informacion confenida en el Portaf de Trasparencia conforme a fas
reglas sobre la materia, sefialando en él, la fecha de la ulfima actualizacion.

()

< Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD “Lineamiento para la Implementacién y
Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la
Administracién Publica”, publicado en el diario oficial “El Peruano” el 6 de abril de 2021.

&

V.RESPONSABILIDAD

{..)

5.2 Corresponde al FRPTE implementar y actualizar el PTE. La implementacion del PTE
incluye la elaboracién a la que se hace mencion en el Reglamento de fa Ley TAIP, mientras
que la actualizacion del PTE, implica el registro y actualizacion oportuna de informacion en
el PTE".

()

V1. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Portal de Transparencia Estandar

{...)

La informacién publicada en el PTE tiene caracter y valor oficial, por fo que es responsabilidad
de cada entidad publica, el registro y actualizacién correspondiente.

()

Servicio Relacionado “Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Accese a la Informacion Piblica”,
Pariodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
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Vil DISPOSICIONES ESPECIFICAS

()

Numeral 7.5.- Aviso de sinceramiento

En caso la entidad publica no cuente con fa informacion obligatoria de publicar en el PTE se
debe publicar un aviso de sinceramiento con la fecha y con la firma o sello del responsable del
drgano, unidad organica o area poseedora de fa informacién.

()

La vigencia del Aviso de Sinceramiento seré semestral cuando:

7.5.1 la informacion obligatoria de publicar en el PTE se encuentre en elaboracion

7.5.2 la informacion no se ha generado en un periodo determinado.

()

Los hachos expuestos, podrian afectar el acceso a la informacion plblica de la entidad en forma
completa y actualizada por parte de la ciudadania; asimismo, el logro de una cultura de
transparencia y el fortalecimiento de Ia vigitancia ciudadana.

6.2DE LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS EN LA ATENCION A LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Mediante Oficio n.® 000984-2023-CAFED/GG de 5 de diciembre de 2023, la Gerencia General del
CAFED, remitid al OCl tres (3) solicitudes de acceso a la informacién piblica, correspondientes al
periodo del 1 de setiembre at 30 de noviembre de 2023. Come resultado de la verificacion se ha
podido advertir que las mencionadas solicitudes fueron atendidas extemporaneamente, tal como
se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 1
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ATENDIDAS FUERA DE PLAZO
Plazode | [
ne | Solicitante Fechz de Atencibn Fechade | IDgsimentede | Piasde | Anexo
‘ Ingreso {t0dias | Atencion | Atencibn | retraso
hdhiles) | |
Mufoz l.oarte Carta n.® 000004-2023-
1| VivienCelia | 05/09/42023 | 19/08/2023 | 07/11/2023 CAFED/AI 33 8
Torres Apaficio ' Cara n.” 000003-2023-
‘ 2 i Carlos Andrés 18/09/2023 02/110/2023 | 07/11/2023 CAFED/Al | 2_4 9
| Bravo Sanchez Carta n.” 00048-2023- |
3 | Arian Denis 03110/2023 | 18/10/2023 | 25/10/2023 CAFEDIGG | 5 10

Fuente: Oficio n.° 0G0984-2022-CAFED/GG ds 5 de diciembre de 2023.
Elakorade por: Equipo de Servicio Ralacionado

En ese sentido, se advierte que las tres (3) solicitudes se atendieron de manera extemporanea.
La situacion descrita estaria vulnerando fo establecido en la normativa siguiente:

% Constitucion Politica del Estado, promulgada el 29 de diciembre de 1993.

“Articulo 2°.- Toda persona tiene derecho a:

{..)

5. A solicitar sin expresion de causa la informacion que requiera y a recibir de cualquier
entidad ptiblica, en el plazo legal, con el costo que suponga el pedido. Se excepitia las
informaciones que afecten la intimidad personal y que las que expresamente se excluyan
por Ley o por razones de seguridad nacional. {...)"

Setvicio Relacionado “Verificar ef cumplimiento de Ley de Tranéparencia y Acceso a la Informacibn Pblica".
Periodo: 1 de setiembre al 3¢ de noviembre de 2023
ne s
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% Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS, de 10 de
diciembre de 2019.

“Articulo 4°.- Responsabilidades y Sanciones

Todas [as entidades de fa Administracion Publica quedan obligadas a cumplir fo estipulado en
fa presente norma.

Los funcionarios o servidores piblicos que incumplan con las disposiciones gue se refiere esta
Ley seran sancionados por la comision de una falta grave, pudiendo ser incluso denunciados
penalmente por la comision de delito de Abuso de Autoridad a que hace referencia el Articulo
377 del Codigo Penal.

El cumplimiento de esta disposicion no podra dar fugar a represalias contra los funcionarios
responsables de entregar fa informacitn solficitada.

Articulo 7°.- Legitimacion y requerimiento inmotivado

Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir informacion de cualquier entidad de la
Administracion Pablica. En ningun caso se exige expresién de causa para el ejercicio de este
derecho.

Articulo 8°.- Entidades obligadas a informar

Las entidades obligadas a brindar informacién son las sefialadas en el articulo 2 de la presente
ley.

Dichas entidades identificardn, bajo responsabilidad de su méximo representante, af
funcionario responsable de brindar informacién solicitada en virtud de la presente Ley. En caso
de que éste no hubiera sido designado fas responsabilidades administrativas y penales
recaerén en el secretario general de la institucion o quien haga sus vecss. {...)

Articulo 10°.- informacién de acceso ptiblico

Las entidades de la Administracion Pdblica tienen la obligacién de proveer la informacion
requerida si se refiere a la contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético o digital, o en cualquier ofro formato, siempre que haya sido creada u obtenida por
ella 0 que se encuentre en su posesion o bajo su control,

Asimismo, para los efactos de esta Ley, se considera como informacion publica cualquier tipo
de documentacion financiada por el presupuesto publico que sirva de base a una decision de
naturaleza administrativa, asi como las actas de reuniones oficiales.

Articuio 11.- Procedimiento

E1 acceso a fa informacion ptiblica se sujeta al siguiente procedimiento:

(..

b) La entidad de la Adminisiracion Publica a la cual se haya presentado la solicitd de
informacién debera otorgarle un plazo no mayor de diez (10) dias habiles; sin perjuicio de
lo establecido en el literal g.
En el supuesto que la entidad de la Administracion Piblica no esté obligada a poseer la
informagion solicitada y de conocer su ubicacion o destino, debe reencausar la solicitud
hacia la entidad obligada o hacia la que posea, y poner en conocimiento de dicha
circunstancia al solicitante.

¢) La denegatoria al acceso a fa informacion se sujeta a lo dispuesto en el segundo parrafo
del articulo 13 de la presente Ley.

(...}

g) Excepcionalmente, cuando sea materiaimente imposible cumplir con ef plazo seftalado en
¢l literal b) debido a causas justificadas relacionadas a la comprobada y manifiesta falta de
capacidad logistica u operativa o de recursos humanos de la entidad © af significativo

Sarvicio Relacionado “Verlficar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Piblica”.
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
‘,’} o
CoG.



CONTRALORIA %._.
GEMERAL DE LA REPUIRLICA DML, PRRL C.AF.E.D.
Comite de Administracion dol
Fordo Educalive dol Cailao
Pégina 12 de 12

volumen de la informacién solicitada, por tinica vez la entidad debe comunicar al solicitante
la fecha en que proporcionaré la informacién solicitada de forma debidamente
fundamentada, en el plazo méximo de dos (2) dias hébiles de recihido el pedido de
informacion. El incumplimiento de! plazo faculta &l solicitante a recurrir ante la Autoridad
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.”

La situacion antes descrita estaria afectando el derecho de acceso a la informacién plblica de
la ciudadania, al no acceder a ésta en el plazo establecido en la normativa que regula dicho
procedimiento.

VIl. CONCLUSIONES:

7.1 Etfuncionario responsable del Portal de Transparencia Estandar -PTE- de la Entidad, viene
cumpliendo parcialmente el articulo 5° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por el Decreto Supremo n®, 021-2019-JUS, su
reglamento y demas normas modificatorias, respecto a la implementacion del Portal de
Transparencia; ya que, en el periodo comprendido entre el 1 de setiembre al 30 de
noviembre de 2023, tiene pendiente de publicar y/o actualizar informacion en algunos rubros
teméticos.
(Comentario 6.1)

7.2 Que la Entidad adopte las medidas necesarias a fin de que la atencién de las solicitudes de
acceso a la informacion se verifique en el plazo de Ley; y, de ser el caso, tratandose de la
excepcion (al plazo) mencionada en la Ley, cumpla en el término respectivo, con informar &l
administrado la fecha en que sera atendida la peticion. (Comentario N° 6.2)

VIl RECOMENDACIONES

Remitir el presente informe al Titular encargado de la Entidad, para que fome conocimientc de los
resultados del presente servicio relacionado y tenga a bien disponer:

8.1. Que el funcionario designado como responsable de la elaboracion, implementacion y
actualizacién del Portal de Transparencia Estandar (FRPTE) dei CAFED; efectle las
acciones y requerimientos necesarios para la actualizacion y publicacion de la informacion
piblica de la entidad. (Conclusion N° 7.1).

8.2. Que la Entidad adopte las medidas necesarias a fin de que la atencion de las soficitudes de
acceso a la informacidn se verifique en el plazo de ley; y, de ser el caso, tratandose de la
excepcion (al plazo) mencionada en la ley, cumpla en el término respectivo, con informar al
administrado la fecha en que sera atendida la peticion. (Conclusién N°7.2).

Callao, 11 de diciembre de 2023

¢ ”""%:\\-f.
N U -:5.‘ .
LA ) | f’i ,;.
\ ;‘;:}f TONVTD 1.;': o/ fm
Y05 o bog Yuliana Karen Mamam Céardenas » Abng Julla Sabina Santos QOlivera
Jefa del Organo de Control Institucional Auditor OCI CAFED

CAFED

Servicio Relacionado “Verificar el cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica”.
Periodo: 1 de setiembre al 30 de noviembre de 2023
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%Q Gm ail Cafed Gallao <eallaocafed@gmait,oams

Formulario de Solicitud de Acceso a la Informacién Pliblica
1 mensaje

— o sy e

CAFED Callao <callaocafed@gmall.com> 5d e
Para: callaccafed@gmail.com @ sepliambre ds 2023

Tipo de Persona
Naturs!

Tipo de Documanta
DNI

Nimere de Documsnto
477244528

Apellides y nombres coinpletos
MUNOZ LOARTE VIVIAN CELIA

Rirsceisn
JR.NICOLAS DE PIEROLA 042

Departamanto / Provinela / Distrito
LIMA LIMA COMAS

Celular / Teléfono / Corrao Electrénico
932701382 932701382 vivian loarte@gmait.com

Tipo de Informacién
SOLICITO RESPUBESTA DE CARTAS ENVIADAS AL CAFED SOBRE EL PAGQ DE
VACACIONES TRUNCAS DEL AND 2021 Y 2022

Deseripeidn de ia solichud

SOLICITO RESPUESTA DE TODOS LOS DOCUMENTOS QUE HE ENVIADO AL CAFED
SOLICITANDO EL PAGO DE MIS VACACIONES TRUNCAS Y EL CUAL NO HA SI0O

e V—

0010



RESPONDIDO.

Dependencia
Gerengla General

Forima de Entrega
Por Corren Elestronico

Sant from CAFED Caliao
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T Flrmado di IIIMEHIU:D;G GCABRERA

2 ? 3
! ;@ ' ACJAS Molags lvan
LR L3 20843056874 801
l&;: 'f! . Cargo- Getante De Asgecra iuridics
Jog ?u... Malivo: Soy ol gular cel dosurtinaid
CAFE.8 CAFED, Facha, 05.11,2022 17:36:80 -45.00

Gerancla Genaeral Reglonal
RESPONSABLE DE ENTREGAR INFORMACION DE ACCESC PUBLICO
"Decenia de fe Iqualdad de Oportunidades para Hombres ¥ Muferss™
"Afio de la Unidad, la Paz y of Desarrofic”

Callao, 03 de Noviembre del 2023
CARTA N°® 000004-2023-CAFED/AI

Sr(a). Mufioz Loarte Vivian Celia
Jr. Nicolas de Piercla N*942-Comas

Vivien.loarte@amall.com

TIf: 832-701-382

Asunto ! ENAMPARC A LA LEY N°278086, LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.

Referencia : SOLICITUL S/N de fecha 5 de septiembre de 2023.

Es grato dirigirme a usted a fin de saludar y a la vez informar gue sg ha recepcionado el documento de
lz referencia por el cual su persona solicita al amparo de la Ley de Transparencia y Acceso z |a
Informacion Pablica, lo siguiente:

»  Solicito respugsta de cartas enviadas al CAFED sobrs el pago de vacaciones fruncas del afio
2021y 2022,

Al respecto, el Articulo 10 del TUQ de Ja Ley de Transparsncia y Acceso z la Informacidn Puhiics,
aprobado por Decrete Supremo N° 021-2018-JUS, denominado Informacidn de Acceso Publico,
establece que ias entidades de la Administracion Pdblica tienen ia obligacidn de proveer la informacisn
reguerida sl sa refiere a la contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnetico o digital, ¢ en cualquier otro formato, siempre gue haya sido creada v obtenida por
elia o que se encuentre en su posesidn o bajo su control.

Asimismo, el articulo 13 del mismo cuerpa normative, establece io sigulente, “(...) La solicitud de
informacién no implica la obligacién de las entidades de la Administracién Pablica de crear ¢
producir informacién con la que no cuente o no tenga obligacién de contar al momento de
efectuarse el pedido, En este casc, la entidad de la Administracidn Pablica deberd comunicar por
escrito que la denegatoria de la soficitud se debe a !a inexistencia da datos en su poder respacio de |g
informacién solicitada. Esta ley no faculta que los solicitantes exijan a las entidades que efectiien
evajuaciones o andlisis de la informacién que posean. (,..)".

Por otra parte, de acusrdo con &! literal d} del articulo 10 del Reglamento de la Ley de Transparencia,
la solicitud de acceso a ia informacién plblica debe cantener, entre otros, la expresion concreta
y precisa del pedido de Informaeién, asf como cualqguier otro dato que propicie la localizacidn o
facllite la blisqueda de la informacion solicitada.

En el presente caso de /a lectura integra de la soliciiud, se advierte 01 pedido presentado por el
administrado. En Jo que, conclerne e contenido iiteral expuesto lineas arriba, se hizo la busgueda
dentro del acerve documentario, més no se encontrs dicha Informacién, sin embargo, dado a que anh
conjunto |z intenclén del recurrents versa sabre su pretension original de acceder al beneficio del pago
de sus vacaciones fruncas por fin del contrato, en los afios 2021 y 2022, se procede a adjuntar ef
documento que acredita que el GAFED dio atencion a dicha solicitud.

Sin otro en particular, quedamos de Ud.

FIRMADO DIGITALMENTE PCOR
MOISES VAN CABRERA ROJAS
RESPONSABLE DE ENTREGAR INFORMACION DE ACCESO PUBLICO
COMITE DE ARMINISTRACION DEL FONDO EBUCATIVO DEL CALLAC-CAFED

Au Elmer Faucett N°3370, Callao - Central Telefdnica (01) 3130100

Q14



112123, 12.21 Zimbra:

. Zimbra: transparencia@cafedcallao.gob.p:

SOLICITUD EN AMPARO A LA LEY N° 27806, LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESQO A LA
INFORMACION PUPLICA.

e .

De : transparencia cafed mar, 07 de nov de 2023 11:30
<transparencia@cafedcallao.gob.pe> 23 ficheros adjuntos

Asunto : SOLICITUD EN AMPARO A LA LEY N°¢ 27806, LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUPLICA.

Para :vivian loarte <vivian.loarte@gmail.com>

Es grato dirigirme a usted a fin de saludary a la vez informar que se ha dado respuesta a su
solicitud de Acceso a la Informacién con la Carta n°000004-Al-2023-CAFED.
Sin otro particular, quedamos de Ud.

COMPENSACION POR VACACIONES TRUNCAS_2023110215183764 (1).pdf
- 231 KB

= SOLICITUD ACCESO A LA INFORMACION VIVIAN (1).pdf
32 KB

= CARTA-000004-2023-A1 (1).pdf
148 KB

https:ﬂmaii.cafedcal!ao.gob.pelh!printmessage?]d:C:-289&&=AmericalBogota
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ﬁ«*gﬁg Gmail Cated Calfao <callaccafed@amall.can

B T TSR,

New Blank Farm Entry

1 mensaje

-— s -

Cafed Calfao <callaccafed@gmail.cams> 18 de septismbre de 2023, 16:1
Para! caltaccafed@pmall.com

— s - e -

Tipo de Persona
Jurfiea

Tipo de Pocumento
RUC

Nimero de Documente
20601709652

Apeiildos y nombres completos
CARLOS ANDRES TORRES APARICIO

Direccion
CALLE 2 DE MAYD 518 INTERIOR 201

Name
LIMA MIRAFLORES

Datos Telafénicos
993222810 5005441

Emal}
adminlstracion@perusacurity.com.pe

Tipo de Informacién
Acceso a la informacion Plblica




Mensaje

Me es grato diriglrme 2 usted a fin da solicitarle tenga a bien snviarme

de forma digitat {via correo elecironico) 8l expediente de contratacion del proceso
SNSTALACION Y CONFIGURACION DE 4 CERTIFICADC DE SEGURIDAD 38L™. &
proceso en referencia se llevé a cabo an ei mes de agosto de 2023

Dependencla
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Forma de entrega
Por corrao slactrénico

Seant from Cafed Callao

co10



=5 Firmada di ﬁaimuntanut CABRERA
i ROJAS Mu%m tvan FAL

& ® 2054028574 soll

= Carga: Sereriy o Agesora Juntica

b Meliva Soy el aulor del documania

C.AF.ED Fogha 03 11,2023 1756 22.-03:00

—
%
C.AFER
Gerencia General Reglonal
RESPONSABLE DE ENTREGAR INFORMACION DE ACCESO PUBLICO
"Decenic da la lgualdad de Opartunidades para Hombres y Mujeres”
"Afio de le Unidad, la Paz y el Dasarroiio”

Callao, 03 de Noviembre del 2023
CARTA N° 000003-2023-CAFED/AI

Sr(a).Carlos Andres Torres Aparicio
PERU MEDIA SECURITY SAC

Calle 02 de mayo 516 interior n® 201- Miraflores
administracion@perusecurity.com.pe

Tif: 993-222-910 / 015005441

Asunto : EN AMPARO A LA LEY N° 27806, LEY DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Referencia : SOLICITUD S/N de fecha 18 de septiembre del 2023

Es grato dirigirme & usted a fin de saludar y a la vez informar que se ha recepcionado
el documento de Ia referencia por el cual su persona solicita al amparo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, lo siguiente:

+ Solicito enviar de forma digital (via correc electrénico) el expedients de
contratacion del proceso “INSTALACION Y CONFIGURAGION DE 4
CERTIFICADO DE SEGURIDAD SSL”.

En ese sentido, este despacho en respuesta a la solicitud del adminisirado,
amparandose en la Ley N°27806- Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
publica, se le informa que el expediente del proceso de contratacion denominado
INSTALACION Y CONFIGURACION DE 4 CERTIFICADO DE SEGURIDAD SSL" que
consta de 70 folios, el cual se le remite al correo elsctrénico el cual es indicado en su

solicitud administracion@perysecurity.com.pe, para los fines que estime pertinente.

Sin otro en particular, quedamos de Ud.

FIRMADO DIGITALMENTE POR
MOISES VAN CABRERA ROJAS
RESPONSABLE DE ENTREGAR INFORMACION DE ACCESO PUBLICO
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO-GAFED

ey,
1

Av.Eimer Faucett N°3870, Callac - Central Telefénica {01) 3130100

CoGs



1112/23,12:22 Zimbra:

Zimbra: transparencia@cafedcallac.gob.p

SOLICITUD EN AMPARO A LA LEY N° 27806, LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA
INFORMACION PUPLICA.

De : transparencla cafed mar, 07 de nov de 2023 11:35
<transparencia@cafedcallao.gob.pe> 43 ficheros adjuntos

Asunto : SOLICITUD EN AMPARQ A LA LEY N® 27806, LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUPLICA.

Para ; administracion@perusecurity.com.pe
Es grato dirigirme a usted a fin de saludar y a la vez informar que se ha dado respuesta a su

solicitud de Acceso a ia Informacion con la Carta n°000003-A1-2023-CAFED.
Sin otro particular, quedamos de Ud.

0.5, N 2205 HOSTING LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ACCESO A LA
~ INFORMACION PUBLICA (1).pdf
12 MB

em PERU SECURITY (1).pdf
34 KB

== CARTA-000003-2023-AI (1).pdf
T 128 KB

https:/imail.cafedcallac.geb.pe/h/printmessageNd=C:-208&tz=America/Bageta

B0Go
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1223, 12:26 Zimbra:

Zimbra: transparencia@cafedcallao.gob.p:

Fwd: Solicitud de Acceso a Informacion Plblica

De : Cafed Callao <cailaocafed@gmail.com> vie, 01 de dic de 2023 11:43
Asunto : Fwd: Solicitud de Acceso a Informacién Publica
Para : transparencia@cafedcallao.gob.pe

FYI

---------- Forwarded message ---------

De: Cafed Callao <callaccafed@gmail.com>
Date: mar, 3 oct 2023 a las 10:24

Subject: Solicitud de Acceso a Infarmacion PUblica
To: <callaccafed@gmail.com>

B
!
3

Tipo de Persona
Natural

Tipo de Documento
DNI

Namero de Documento
! 70997956

Apellidos y nombres compietos
Bravo $anchez Arian Denis

Direccién
Av. Central Mz, 113 Lt, 53 Enrigue Milla Ochoa

Name
Lima Los Olivos

https://mall.cafedeallan.gab.pefhiprintmessage ?ld=C:-305&tz=Amarica/Bogoia

003Go



112023, 12:20

Zimbra:

Datos Telefénicos
094248415 994248415

Email
ariandenis.bravosanchez@gmail.com

Tipo de Informacion

Acta de evaluacion de etapa de evaluacion curricular y Acta de
evaluacion de entrevista personal

Mensaje
Solicito Acta de evaluacidn de etapa de evaluacidn curricular y Acta de

evaluacion de entrevista personal
del Proceso de seleccién Convocatoria CAS N° 004-2023-CAFED pare el

puesto de Auxiliar administrativo
con Codigo de postulacion N°001-2023 con respecto al postulante

BRAVO SANCHEZ ARIAN DENIS

Dependencia
Gerencia de Administracion

Forma de entrega
Por correo electronico

https:ﬂma]l.cafedcallao.gob.pelhlprintmessage?id=c:-305&!7.=AmericalBogota

QuGo



CAFED,
Gerencla General Regional
CONSEJO DIRECTIVO
‘Dacenio de |a lgualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”
"Anto de la Unidag, Ia Paz y el Desarolin”

Callao, 25 de Octubre del 2023

CARTA N° 00048-2023-CAFED/GG

SR. BRAVO SANCHEZ ARIAN DENIS.

Av. Central Mz. 113 Lt.53 Enrique Milla Ochoa - Log Oiivos
Telefono: 894248415
Ariandenis.bravosanchez@amail,.com

Asunto  : SOLICITUD DE INFORMACION AL AMPARO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACGESO A LA INFORMACION FPUBLICA,

Referencia: Solicitud 8/N de fecha 17 de Qctubre del 2023

De nuestra consideracién:

Es grato dirigirme a usted a fin de saiudar y a la vez informar que se ha recepcionado el
documento de la referencia por el cual su persona solicta amparandose en la Ley
N°27806~ Ley de rasparencia y acceso a |a informacién publica, o siguiente:

"Solicito acta de evaluacion de etapa de evaluacion curricular y acta de evaluacién de
entrevista personal del proceso de seleccién Convocatoria CAS N°004-2023-CAFED
para el puesto Auxiliar Administrative con codigo de postulacién N° 001-2023 con
respecto al postulante BRAVO SANCHEZ ARIAS DENIS".

Por lo expuesto, se [ remite a su persona:

* Flcha de evaluacion curricular dsl postulante Bravo Sanchez Arizs Denis con DNI:

70807058 '
* Acta Flnal de Resultado del postutante Bravo Sanchez Ariag Denis con DNI : 70097956

En ese sentido se le anexa en Ia carta los documentos indicados para los fines que
astime pertinente.

Atentamente

AvEimer Faucett N*3970, Callao - Central Telefénica {01) 3130100

Q004
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GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAG

R ¢ : , . , GOBIERND
Comité de Administracion del Fondo Educativo Callac ~ CAFEDAfio de = REGIONAL
C.A.F.ED. la Unidad, 1a Paz y el Desarrollo” IR CALLAQ
Comié ds Adminitrmiven del
Eaudn Edusniod dal Callma
FICHA DE EVALUACION CURRICULAR
DATOS PERSONALES
Apefiitos y
= CHEZ NS
Nofilares BRAVO SAN ARIAN DE Fecha 26/09/2023
Puegta AUXILIAR ADMINISTRATIVO DN 70997956
Evaluador:  |COMISION EVALUADORA Teléfono 994248415
REQUISITOS _
1 FORMACGION ACADEMICA
Grada {s)/situacién acadédmica v estudlos requeridas para
A radalisl/aiise Y q P PUNTAJE | PUNTAJE ASIGNADOD
2l puasto!
Cumple con el grado minimo requerido an el parfil del 0
puests
Cuenta con 1 grade superiar y/a curso adicional al minima 20
requetido
Cuenta ¢on 2 o méds grados v/o cursos adicionales al
minime requerido | i
\
L2 EXPERIENCIA LABORAL GENERAL |
. A Aflos de experiencia profesional general; | PUNTAJE PUNTAJE ASIGNADD
[ - Cumple ¢on el minimo requerido 10
Tiene 1 afio adicional al minimo requeride { 2.5 125
Tiene de 2 a mds aflos adicionaies al minimo requerido ’ '
i
EXPERIENCIA ESPECIFICA [ ]
A, Afios de exparlencia especifica an [a funcidn y/o materia: l PUNTAJE ‘ PUNTAIE ASIGNADO |
Cumple con el minimo requerido 10 B
Tiene 2 afiog adicionales al minima requerido B 0 10
Tiene de 4 3 mds afios aditionales al mleimo requerido 0 1
8. Afios de auperiencla especifica ascclada al Sector Pablico! ‘ PUNTAJE | PUNTAIE ASIGNADD
Cumple con el minima reguerido \
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido 0
} Tiene de 4  mds aflos adicionales al minimo requetido | !
| |
PUNTAIE ASIGNADO TOTAL . 42 .5
b i "- &"« "«.:‘ ,/‘J‘;l:‘_lb"“lmrm”:ﬁ,.,

£y
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25/10/23, 15115

Torten ontactos Agenda Ty Malsu P
Cerzat Retporder  Raspenderatodos  Reenvior Arehivg Riminar
solicitud de Infermation amparo de la Ley de transparencla

De ge:enc.a Jcnc 3l cafed” cfererc a,onwal::cafad:allau gub pp

@ Pars ( “bravosanchez® <bravatsnchaz@gmail cams |

CARTA 452023 pef (352,1 K8) Pesgaraac | Malatin | Eumenar

Buanas lardss

Zimbea: solicitud de informacien empare de la Ley de transparencia

Buscar frmRe

Py i Baear solicitud de In

Spam + Acclanes Ve

Le prasente es para dar atencidn a su carta 8/N donde solicita Informacisn respects a la convacstorls 0AS

Atantemente

Gerencla General CAFED

hittpsifmall cafedeallan,gob.pesis
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